
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

Ертарская средняя общеобразовательная школа № 27 

 

Отчет об исполнении плана по противодействию коррупции  

за 2022год  

 

№ 

п/п 

1. Меры по развитию правовой основы в области  противодействия коррупции 

 Наименование Срок  Ответственное 

лицо 

Отметка о 

выполнении 

1.1 Мониторинг изменений 

действующего 

законодательства в области 

противодействия коррупции 

постоянно Директор ОУ В течение года 

1.2 Рассмотрение вопросов 

исполнения законодательства в 

области противодействия 

коррупции на общих 

собраниях трудового 

коллектива 

1 раз в полугодие Директор ОУ, 

зам. директора 

по УВР 

30.06.2022; 

14.12.2022 

1.3 Подготовка и внесение 

изменений в действующие 

нормативно – правовые 

документы по результатам 

антикоррупционной 

экспертизы с целью 

устранения коррупционных 

факторов 

по мере 

необходимости 

Директор ОУ 08.12.2022-

09.12.2022 

2. Меры по совершенствованию функционирования МБОУ Ертарская СОШ № 27 в целях 

предупреждения коррупции 

2.1. Организация проверки 

достоверности 

представляемых гражданином 

персональных данных и иных 

сведений при поступлении на 

работу в образовательное 

учреждение. 

постоянно Директор ОУ При приеме на 

работу в ОУ 

2.2. Ежегодный анализ причин и 

условий, способствующих 

совершению коррупционных 

правонарушений 

1 раз в год Зам директора 

по ВР 

16.12.2022 

2.3. Организация и проведение 

инвентаризации  имущества по 

анализу эффективности 

использования. 

1 раз в полугодие комиссия по 

инвентаризации 

21.01.2022; 

20.06.2022 

2.4. Проведение внутреннего 

контроля : 

- организация и проведения 

учебных занятий; 

- организация питания 

обучающихся; 

- соблюдением прав всех 

участников образовательного 

процесса; 

- работы по обращениям 

постоянно Директор ОУ В течение года 



граждан. 

2.5. Контроль за соблюдением 

сотрудниками «Кодекса этики 

и служебного поведения 

работников ОУ» 

постоянно Директор ОУ + 

3. Организация и проведение антикоррупционного образования сотрудников, обучающихся  и 

их родителей (законных представителей) 

3.1. Организация и проведение в 

Международный день борьбы 

с коррупцией мероприятий, 

направленных на 

формирование нетерпимости в 

обществе к коррупционному 

поведению. 

Проведение классных часов и 

родительских собраний на 

тему «Защита законных 

интересов 

несовершеннолетних от угроз, 

связанных с коррупцией». 

Единый день правовых знаний 

«Что я знаю о своих правах?», 

«Подросток и закон». 

 

Декабрь Зам. директора 

по ВР 

09.12.2022 

 

 

 

 

 

 

 

01.12.2022-

16.12.2022 

 

 

 

 

 

 

22.12.2022  

3.2. Организация, проведение 

семинара этического характера 

среди сотрудников МБОУ 

Ертарская СОШ № 27 

Сентябрь  Зам. директора 

по ВР 

23.09.2022  

4. Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности администрации, установление 

обратной связи 

4.1. Информирование родителей 

(законных представителей) о 

правилах приема в МБОУ 

Ертарская СОШ № 27, об 

оказании образовательных 

услуг на родительских 

собраниях, на 

информационных стендах. 

постоянно Директор ОУ, 

зам. директора 

по УВР 

+  

4.2. Обеспечение наличия в МБОУ 

Ертарская СОШ № 27 

стендовой информации об 

образовательных и 

медицинских услугах. 

постоянно Зам. директора 

по ВР 

+ 

4.3. Проведение ежегодного 

опроса родителей 

обучающихся МБОУ 

Ертарская СОШ № 27  с целью 

определения степени их 

удовлетворенности работой 

ОУ, качеством 

предоставляемых медицинских 

и образовательных услуг. 

Ноябрь – март  Зам. директора 

по УВР 
17.11.2022г. 

4.4. Размещение на сайте МБОУ Август - сентябрь Директор ОУ 30.06.2022г. 



Ертарская СОШ № 27 

ежегодного публичного 

доклада директора ОУ об 

образовательной, медицинской 

и финансово-хозяйственной 

деятельности 

 


